
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

«Корпоративное право»  

 

1. Место дисциплины в структуре ОПОП. 

Дисциплина «Корпоративное право» (Б1.В.02) относится к части, 

формируемой участниками образовательных отношений, блока 1 ОПОП по 

направлению подготовки 40.04.01 «Юриспруденция» направленность 

(профиль) «Гражданское право». 

 

2. Объем дисциплины: 3 зачетные единицы 

 

3. Содержание дисциплины: Понятие и предмет корпоративного права. 

Корпоративные правоотношения. Виды корпораций. Корпоративные ценные бумаги. 

Корпоративное управление и контроль. Правовое регулирование прав и обязанностей 

акционера (участника). Правовое регулирование прав и обязанностей органов 

управления корпорацией. Правовое регулирование ответственности в хозяйственных 

обществах. Особенности правового регулирования отдельных видов сделок, 

совершаемых в хозяйственных обществах. Защита прав и законных интересов 

участников корпоративных отношений. 

 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине. 

В результате освоения дисциплины у магистранта должны быть 

сформированы следующие компетенции:  

УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной 

деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки 

ПК-4. Способен преподавать юридические дисциплины по программам 

высшего образования и среднего профессионального образования в 

соответствии с направленностью (профилем) программы магистратуры  

5. Форма контроля: зачет. 

 

6. Разработчик: к.ю.н., доцент кафедры гражданского права и 

процесса Галазова З.В. 


